
МУ «Грозненский РОО»
Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение

«СРЕДНЯЯ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ШКОЛА с.ОКТЯБРЬСКОЕ
ГРОЗНЕНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА»

 (МБОУ «СОШ с.Октябрьское Грозненского муниципального района»)

МУ «Грозненски РОО»
Муниципальнибюджетниюкъарадешаранучреждени
«СОЬЛЖА-ГIАЛИН МУНИЦИПАЛЬНИ КIОШТАН 

ОКТЯБРЬСКИ ЮЬРТАН ЮККЪЕРА ЮКЪАРАДЕШАРАН ШКОЛА»
(МБЮУ «Соьлжа-ГIалинмуниципальни кIоштанОктябрьскиюьртан ЮЮШ»)

                      Утверждаю:
                                                                        Директор МБОУ «СОШ с. Октябрьское
                                                                       Грозненского муниципального района»

                                                     _____________М.Х.Газимаева
                                             Приказ 190    от  30.08.2022

РАБОЧАЯ  ПРОГРАММА
курса внеурочной деятельности

по  профориентации
«Моя профессия»

Для 1-4 классов



2

Содержание рабочей программы

Пояснительная записка.........................................................................................3

Актуальность, цели и задачи…............................................................................7

Личностные, метапредметные и  предметные результаты освоения
Рабочей программы курса«Тропинка в профессию»........................................9
Формы работы.....................................................................................................14

Методы и приемы профориентации в начальной школе.................................15

Основные направления рабочей  программы курса для начальной школы
(1-4класс) «Тропинкавпрофессию»....................................................................17
Содержание программы......................................................................................18
Тематический план1 класс Модуль1 «Играем в профессию»..........................28
Тематический план 2 классМодуль2 «Путешествие в мир профессий»..........29
Тематический план3 классМодуль3«У меня растут  года…»..........................30
Тематическийплан4классМодуль 4«Труд впочете любой,  мир
Профессий большой»...........................................................................................31



3

Пояснительнаязаписка

Рабочая программа курса для начальной школы (1-4 классы) «Тропинка в
профессию»  адаптирована  на  основании  комплексной  программы
профориентационной работы для начальной школы«Тропинка в впрофессию».

Данный курс является первой ступенькой в  профориентационной работе.
В  жизни  каждого  человека  профессиональная  деятельность  занимает

важноеместо.Спервыхшаговребёнкародителизадумываютсяоегобудущем,внимател
ьноследятзаинтересамиисклонностямисвоегоребёнка,стараясьпредопределитьегопр
офессиональнуюсудьбу.Учёбавшколевыявляетизбирательноеотношениешкольника
к разнымучебным предметам.

Передмладшимшкольникомнестоитпроблемавыборапрофессии.Нопоскольку
профессиональноесамоопределениевзаимосвязаносразвитиемличностинавсехвозра
стныхэтапах,томладшийшкольныйвозрастможнорассматриватькакподготовительн
ый,закладывающийосновыдляпрофессиональногосамоопределениявбудущем.

Представленияопрофессияхребёнка7-
10летограниченыегопоканебогатымжизненнымопытом.Междутем,всовременномми
ресуществуетогромное  количество  видов  труда.  Ориентация  в  этом  океане
человеческих занятийявляетсяважнейшимзвеномсоциальнойадаптацииребёнка.

В  школах  формирование  представлений  о  мире  труда  и  профессий
подчасосуществляется недостаточно целенаправленно и системно. В то время как
именношколадолжнастатьрешающимзвеномпроцессапрофессиональногосамоопред
еления  обучающихся,  оказать  действенное  влияние  на
целенаправленноеформированиепредставленийомиретрудаипрофессий.

Решениеданныхпроблемпозволитоптимизироватьучебныйпроцесс,направлен
ныйнапрофориентационноеобразование,сделаетучёбувшколеединымпреемственны
мобразовательнымпроцессом.

Чтожетакоепрофориентационнаяработадляначальной школы?
Для ученика:  развитие интереса и мотивации к разнообразным познаниям

опрофессии;развитиеопределённыхпрофессиональныхнавыков,развитиерефлексии
инавыковопытадеятельности.

Дляучителя:
новыйопыттворческогосамовыражения;ответынавсесомненияивопросыпопрофорие
нтационнойработеобучающихся,которыевозникают  в  процессе  его
профессиональной  работы;  продуманное  содержание
иметодическаясистемаработы;расширениепрофессиональныхкомпетенцийит.д.

Дляадминистрациишколы:
новыйпозиционныйстатусобразовательнойсредыпрофориентационнойработы;обесп
еченностьвзаимосвязанными(посодержаниюиметодике)вариативнымипрограммами
всехклассовначальнойи
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среднейступеней,усилениеметодическойоснащённостипедагогическогопроцессаит.
д.

Общая  гипотеза
даннойработысостоитвтом,чтореализацияпрофориентационнойработы
вшколеможетбытьболее эффективной,если:

 Изменятся  методологические   основания   построения   педагогического
процессавначальнойшколе;

 Предметомбудетизбранопедагогическоесопровождениепроцессовформирова
нияосновцелостногообразачеловеческойдеятельностивначальнойшколе;

 Будет  создана  пропедевтическая  профориентационная  педагогическая
системаначальнойшколы;

 Всодержаниеначальногообразованиябудутвключеныисследовательскиепроек
тныевидыдеятельности;

 Будут использованы потенциалы микросоциума (семьи) в
построенииединого интегральногообразовательногопространстваребёнка;

 Процесспропедевтикибудетсопровождатьсятехнологиямиоценивания
качествапроектнойдеятельностивначальнойшколе.
Комплекснаяпрограммапрофессиональной   работы   для   начальнойшколы

«Тропинка  в  профессию»  создана  для  того,  чтобы  уже  на  ранних
стадияхформированиясоциальнойсферыинтересовличностиребёнкапознакомитьмла
дших  школьников  с  профессиями  взрослых  людей  и  обеспечить
пропедевтикупрофориентационной  подготовки.  Таким  образом,
предлагаемаяпрограмма
можетстатьпервойступеньювсистемеработышколыпопереходунапрофориентационн
оеобучение.

Восновекурсалежитидеяраннегознакомствасразличнымисферамичеловеческо
йдеятельностичерезорганизациюучебно-
исследовательскойдеятельностиобучающихся.Приопределенииэтихсфериспользова
ласьтипология,  предложенная  доктором  психологических  наук  Е.А.Климовым.
Даннаятипологияпозволяетвсемногообразиечеловеческихпрофессийсоотнестисосн
овнымивидамидеятельностивзависимостиотобъекта,накоторыйонанаправлена:
«человек  -  человек»,  «человек  -  техника»,  «человек  –
художественныйобраз»,«человек-природа».

Межпредметнаяинтеграцияспособствует,во-
первых,формированиюцелостного  представления  о  различных  сферах
человеческой  деятельности;  во  –
вторых,развитиюзнаний,уменийинавыков,необходимыхдлясозданияэтойцелостност
и  в  смысловых  новообразованиях  у  младших  школьников;  в-
третьих,освоениюэлементарныхзнанийопрофессияхлюдей;в-
четвёртых,включениюобучающихсявисследовательскуюдеятельность.

Даннаяпрограммакурсапредполагаетреализациючерез:
 Внеурочнуюдеятельностьдетей–программа«Тропинкавпрофессию»(духовно-

нравственноенаправлениевнеурочнойдеятельности);
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 Внеклассную работу.
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Профориентационноевоспитание  в  начальной  школе  –  это
созданиесреды,котораябудетспособствоватьвоспитаниюуребёнкаличностныхкачест
в,определяющихспособностьделатьосознанныйвыборвситуацияхсамоопределения.
Однакопрофессиональноесамоопределение–
этонепростовыборпрофессии,асвоеобразныйтворческийпроцессразвитияличности,н
ачинающийсясраннеговозраста.

Рабочая  программа  курса«Тропинка  в  профессию»  реализует
направлениедуховно-
нравственноевовнеурочнойдеятельностиврамкахФГОСначальногообщегообразован
ия.

Новизна  курса  состоит  в  том,  что  он  соединяет  в  себе  сведения  из
разныхпредметныхобластейпсихологии,литературы,истории,экологии,социологии,
ОБЖ,художественноготруда.Рабочаяпрограммарассчитанана4года(1- 4класс).

Ведущаядеятельность:поисковая,исследовательская,творческая,игровая.
Содержаниеопределяетсявозрастнымиособенностямимладшихшкольников.
Каждое  занятие  имеет  тематическое  наполнение,  связанное  с

рассмотрениемопределённойпрофессии.Обучающиесяимеютвозможностьрасширит
ьсвойкругозор,  представление  о  мире  профессий,  а  также  исследовать  свои
способностиприменительнокрассматриваемойпрофессии.

Курсзанятийпостроентакимобразом,чтопредоставляетобучающимсявозможн
остьтренироватьразличныевидысвоихспособностей.

Вданнойпрограммеигроваямотивацияпревалирует,перерастаявучебную.Ребё
нокстановитсязаинтересованнымсубъектомвразвитиисвоихспособностей.

Занятияпроводятсявактивнойформе,этоигры,дискуссии,конкурсы,экскурсии,
конференции,элементы  тренинга,викторины  с  элементами  творчестваи
самостоятельного  поиска  знаний.  Важна  смена  различных  видов  деятельности
напротяжениивсегозанятия.Этоспособствуетформированиюучебно-
познавательныхмотивов,потребностивтворческойдеятельности,развитиюкругозора
уучащихся.Развитиетворческихспособностейнемыслимобезтворческойдеятельност
и.

Это  рисунок,  аппликация,  сообщение,  а  также  сочинение  рассказов,
стихов,сценариев,проигрываниесценок,спектаклей,миниатюр,выпусктематическихг
азет,плакатов, выставкаработИЗОитрудовойдеятельности.

На реализациюрабочей программы курса  «  Тропинка  в  профессию » в  1-
мклассе отводится 33часа1 классе (1 раз в неделю), во 2-4 классах – по 34 часа
вгод(1развнеделю).Общийобъёмсоставляет135часов.
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Актуальность

21  век  поставили  перед  человеком  и  цивилизованным  обществом
множествосложныхиответственныхвопросов.Речьидетопроблемепрофессионально
йориентациимладшихшкольников вучебно –воспитательномпроцессе.

Внастоящее  времяв
школенакоплендостаточнобольшойопытформиметодовработы
попрофориентациистаршихшкольников.

Однаковнашстремительныйвек,когдабурноизменятсяэкономика,актуальнойс
тановитсяцеленаправленнаяработапопрофессиональнойориентацииужесвоспитанн
икамимладшихклассов.

Особенностьработыпопрофессиональнойориентациинезаключаютвподведен
иидетейквыборупрофессии.Главное-
эторазвитиевнутреннихпсихологическихресурсовребенка.

В  начальнойшколе,  когда  учебно-познавательнаядеятельность
становитсяведущей,важнорасширитьпредставлениеоразличных профессиях.

Впроцессеразвитияребенокнасыщаетсвоесознаниеразнообразнымипредставл
ениямиомирепрофессий.Некоторыеэлементыпрофессиональнойдеятельностиему

труднопонять,но в каждойпрофессииестьобласть,которуюможнопредставить
наосновенаглядныхобразцов, конкретныхситуацийизжизни.

Наэтойстадиисоздаетсяопределеннаянагляднаяоснова,накоторойбазируетсяд
альнейшееразвитиепрофессиональногосамосознания.

Цель  курса  :   создание  образовательной  среды,  насыщенной
возможностямидляреализацииспособностейобучающихсячерезразвитиеинтересакр
азнымвидамсферыдеятельности.

Цель  I  этапапрофориентационнойработы-
этоактуализацияпредставленийопрофессиисредимладшихшкольников.

Цели  II  и  III  этаповпрофориентацииучащихся-
диагностикаиопределениепредпочтенийучащихсякпрофессии,соизмерениесвоихвоз
можностейижеланийспотребностьюрынкатрудаи,наконец,профессиональнаяпроба,
ипсихологическаяготовностьксамоопределению.

Задачи:
 познакомитьсширокимспектромпрофессий,особенностямиразныхпрофес

сий;
 выявитьнаклонности,необходимыедляреализациисебяввыбраннойвбуду

щемпрофессии;
 способствовать формированию уважительного отношения  к

людямразныхпрофессийирезультатамихтруда;
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 способствоватьразвитиюинтеллектуальныхитворческихвозможностейре
бёнка;

 способствовать формированию нравственных качеств:
доброты,взаимовыручки,внимательности,справедливостиит.д.;

 способствоватьформированиюнавыковздоровогоибезопасногообразажиз
ни.

Ожидаемыерезультатыпрохождениякурса«Тропинкавпрофессию»:
 участие в различных видах игровой, изобразительной,

творческойдеятельности;
 расширениекругозораомирепрофессий;
 заинтересованностьвразвитиисвоихспособностей;
 участиевобсужденииивыражениесвоегоотношениякизучаемойпрофессии;
 возможностьпопробовать  свои  силы  вразличных  областях

коллективнойдеятельности,способностьдобыватьновуюинформациюизразли
чныхисточников.
Внеклассная  работа  способствует  накоплению  непосредственных

жизненныхвпечатлений  обучающихся  о  тех  или  иных  профессиях,  что
обеспечивает началоформирования гражданственного патриотического отношения
к  среде  обитания
ипроживанияиосознанныхпрофессиональныхинтересов,атакжепостроенияобраза«Я
»вконкретнойпрофессии.Такимобразом,видыдеятельностиобучающихсяносят,
прежде всего, поисково-исследовательский,проблемный итворческийхарактер.

В  результате  изучения  курса  «Тропинка  впрофессию»  младший
школьникузнает:

 основныесферыпрофессиональнойдеятельностичеловека;
 основныепонятия,признакипрофессий, ихзначениевобществе;
 предприятияиучреждениямикрорайона,города;
 основные приёмы выполнения учебных 
проектов;будетуметь:
 оперироватьосновнымипонятиямиикатегориями;
 рассказывать опрофессиииобосновыватьеёзначениев обществе;
 пользоваться информацией, получаемой на уроках из

учебной,художественной,научно-популярнойлитературы,СМИ,ИКТ.
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Личностные, метапредметные и предметные 
результатыосвоения курса«Тропинка в 
профессию»

 Входереализациипрограммыкурсаобучающиесядолжныовладеватьспециальн
ымизнаниями,умениями инавыками.К ним относятся:

 когнитивныезнанияобучающихсяотруде,омирепрофессий;
 мотивационно-личностные–

отношениектруду,интерескпрофессиям,желаниеовладетькакой-либо 
профессиональнойдеятельностью;

 поведенческие навыки трудовой деятельности,
ответственность,дисциплинированность,самостоятельностьвтруде.

Метапредметнымирезультатами
программывнеурочнойдеятельностипокурсу«Тропинкавпрофессию»-
являетсяформированиеследующихуниверсальныхучебныхдействий(УУД):

1. РегулятивныеУУД:  
 Учитьвысказыватьсвоёпредположение(версию)наосновеработысиллюстраци

ей,учитьработатьпо предложенномуучителем плану.
 Средствомформированияэтихдействийслужиттехнологияпроблемногодиалог

анаэтапеизученияновогоматериала.
 Учитьсясовместносучителемидругимиученикамидаватьэмоциональнуюоцен

кудеятельностиклассанауроке.
 Средствомформированияэтихдействийслужиттехнологияоценивания

образовательных достижений(учебныхуспехов).
2. ПознавательныеУУД:  

 Перерабатыватьполученнуюинформацию:делатьвыводыврезультатесовместн
ойработывсегокласса.

 Преобразовыватьинформациюизоднойформывдругую:составлятьрассказына
основепростейшихмоделей(предметных,рисунков,схематическихрисунков,сх
ем);находитьиформулироватьрешениезадачиспомощьюпростейшихмоделей(
предметных,рисунков,схематическихрисунков).

3. КоммуникативныеУУД:  

 Умение донести свою позицию до других: оформлять свою мысль в устной
иписьменной речи(на уровнеодногопредложенияили небольшого текста).

 Слушать ипониматьречьдругих.
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 Средствомформированияэтихдействийслужиттехнологияпроблемногодиалог
а(побуждающийиподводящийдиалог).

 Совместнодоговариватьсяоправилахобщенияиповедениявшколеиследоватьи
м.

 Учиться выполнять различные роли в группе (лидера, исполнителя,
критика).Средствомформированияэтихдействийслужиторганизацияработы
впарахималых  группах(вприложениипредставлены
вариантыпроведенияуроков).

Первыйуровеньрезультатов  (1-йкласс)  –приобретениесоциальныхзнаний.
Занятияпоконструированию,знакомствосдомашнимиремёслами,экскурсиинапроизв
одство,встречислюдьмиразныхпрофессий

Второй  уровень  результатов  (2–3-й  классы)  –  формирование
ценностногоотношенияксоциальнойреальности.Сюжетно-
ролевые,продуктивныеигры(«Почта»,«Вмагазине»,«Выпуск класснойгазеты»)

Третийуровеньрезультатов  (4-йкласс)–
получениеопытасамостоятельногообщественногодействия.Совместноеобразователь
ноепроизводстводетейивзрослых.

Личностныерезультаты:

У ученика будут сформированы:

 положительноеотношениекпроцессуучения,кприобретениюзнанийиумений,с
тремлениепреодолеватьвозникающиезатруднения;

 осознаниесебякакиндивидуальностииодновременнокакчленаобществас
ориентациейна  проявлениедоброгоотношенияклюдям,уваженияк
ихтруду,научастиевсовместныхделах,напомощьлюдям,втомчислесверстника
м;

 умение  выделять  нравственный  аспект  поведения,соотносить  поступки
исобытияспринятымивобществе морально-этическимипринципами;

 стремлениексаморазвитию,желаниеоткрывать   новоезнание,новые
способыдействия,готовностьпреодолеватьучебныезатрудненияиадекватнооц
ениватьсвоиуспехиинеудачи,умениесотрудничать;

 стремлениексоблюдениюморально-этическихнормобщенияслюдьми
другойнациональности, снарушениямиздоровья

Метапредметныерезультаты:
Регулятивныеуниверсальныеучебныедействия:
Ученикнаучится:

 организовывать свою деятельность, готовить рабочее место
длявыполненияразныхвидовработ;
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 принимать  (ставить)  учебно-познавательную  задачу  и  сохранять  её
доконцаучебныхдействий;

 планировать  (в  сотрудничестве  с  учителем,с  одноклассниками
илисамостоятельно)  свои  действия  в  соответствии  с  решаемыми
учебно-познавательными,учебно-
практическими,экспериментальнымизадачами;

 действовать  согласно  составленному  плану,  а  также  по
инструкциямучителя;

 контролироватьвыполнениедействий,вноситьнеобходимыекоррективы
(своииучителя);

 оценивать  результаты  решения  поставленных  задач,  находить
ошибкииспособы ихустранения.

 Ученикполучитвозможностьнаучиться:
 оценивать своё знание и незнание, умение и неумение, продвижение

вовладениитем илиинымзнанием иумениемпо изучаемой теме;
 ставитьучебно-познавательныезадачипередвыполнениемразных

заданий;
 проявлять инициативу в постановке новых задач,

предлагатьсобственныеспособы решения;
 адекватнооцениватьрезультатыучебнойдеятельности,осознавать

причинынеуспехаиобдумыватьпланвосполненияпробелов

взнанияхиумениях.

Познавательныеуниверсальныеучебныедействия:
Ученикнаучится:

 осознавать учебно-познавательную, учебно-
практическую,экспериментальнуюзадачи;

 осуществлятьпоискинформации,необходимойдлярешенияучебныхзадач,
собственныхнаблюденийобъектовприродыикультуры,личногоопытаобщения
слюдьми;

 понимать информацию, представленную в вербальной форме,
изобразительной,схематической,модельнойидр.,определятьосновнуюивторостепен
нуюинформацию;

 применятьдлярешениязадач(подруководствомучителя)логические
действияанализа,сравнения,обобщения,классификации,установленияпричин
но-следственныхсвязей,построениярассужденийи выводов;

 наблюдатьисопоставлять,выявлятьвзаимосвязиизависимости,отражать
полученнуюпринаблюденииинформацию в видерисунка,схемы,таблицы;

 использоватьготовыемоделидляизучениястроенияприродныхобъектовиобъяс
ненияприродныхявлений;

 осуществлять кодирование и декодирование информации в знаково-
символическойформе.
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Ученикполучитвозможностьнаучиться:
 сопоставлятьинформациюизразныхисточников,осуществлятьвыбордополнит

ельных  источников  информации  для  решения
исследовательскихзадач,включаяИнтернет;

 обобщатьисистематизироватьинформацию,переводитьеёизоднойформы
вдругую(принятуювсловеснойформе,переводитьвизобразительную,схематич
ескую,табличную);

 дополнятьготовыеинформационныеобъекты(тексты,таблицы,схемы,
диаграммы),создаватьсобственные;

 осуществлятьисследовательскуюдеятельность,участвоватьвпроектах,выполн
яемыхврамкахурокаиливнеурочныхзанятиях.

Коммуникативныеуниверсальныеучебныедействия:
Ученикнаучится:

 осознанноипроизвольностроитьречевоевысказываниевустнойиписьменнойфо
рме;

 аргументированоотвечатьнавопросы,обосновыватьсвоюточкузрения,строить
понятные  для  партнёра  высказывания,  задавать  вопросы,
адекватноиспользоватьречевыесредствадлярешениязадач общения;

 вступатьв  учебное  сотрудничество  с  учителем  и  одноклассниками,
осуществлятьсовместнуюдеятельностьвмалыхибольшихгруппах,осваивая
различныеспособывзаимнойпомощипартнёрам по общению;

 допускатьвозможностьсуществованияулюдейразличныхточекзрения,
проявлять  терпимость  по  отношению  к  высказываниям  других,
проявлятьдоброжелательноеотношениек партнёрам;

Ученикполучитвозможностьнаучиться:
 оперироватьвречипредметнымязыком–

правильно(адекватно)использоватьпонятия,полноиточноизлагатьсвоимысли,
строитьмонологическую речь,вестидиалог;

 планировать,сотрудничаясвзрослыми(учитель,родитель)исверстниками,
общиедела,распределятьфункцииучастниковиопределятьспособыихвзаимоде
йствия;

 проявлятьинициативувпоискеисбореинформациидлявыполнения
коллективнойработы, желаяпомочьвзрослымисверстникам;

 уважатьпозициюпартнёра,предотвращатьконфликтнуюситуациюприсотрудн
ичестве,стараясьнайтиварианты еёразрешениярадиобщегодела.

 участвоватьвпроектнойдеятельности,создаватьтворческиеработыназаданную
тему(рисунки,аппликации,модели,небольшиесообщения,презентации).

Предметныерезультаты:
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Знает:
 Основныесферыпрофессиональнойдеятельностичеловека;
 Основные понятия, признакипрофессий,

ихзначениевокружающемобществе;
 Предприятияиучреждениянаселенногопункта,района;
 Основныеприемывыполненияучебныхпроектов.

Умеет:
 Оперироватьосновнымипонятиямиикатегориями;
 Рассказывать опрофессиииобосновыватьеезначениев жизниобщества;
 Переноситьтеоретическиесведенияосферахчеловеческойдеятельностинанеко

торыеконкретныежизненныеситуации.
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Формы работы

1. Классныечасыибеседыопрофессиях.

2. Тренинговыеитематическиезанятия.

3. Конкурсырисунков.

4. Экскурсии.

5. Игры-викторины.

6. Встречислюдьмиразныхпрофессий.

7. Описаниепрофессий.

8. Письменныеработы:мини-сочинения,синквейны.

9. Заполнениеанкетирезультатов самооценки.Диагностика.

10.Работаиндивидуально, впарах,вмалыхгруппах.

11.Рекламапрофессий.

12.Составлениепрофессиональногопортретасемьи.Трудовыединастии.

13.Лекция.

14.Дискуссия.

15.Творческаяработа.

16.Практикум.Мастер-классы.
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Методы и приемы профориентации в начальной школе

Основные методы и приемы профориентации младших школьников:
В 1классе у ребенка формируются  первые      умения и навыки общего труда,

расширяются знания о применении техники, о трудовой деятельности людей, о
значении труда в жизни человека. На этом этапе важно проводить различные

экскурсии по городу,  на ферму, в сад. В городе, например, встретив продавца в
магазине, поговорить с детьми на эту тему, объяснить, зачем нужна такая

профессия, чем она полезна. Настройке обратить внимание детей на то, как
работают  строители, какие инструменты при этом используют и т.д. Педагог так
же может сводить детей в школьный сад, рассказать, как работают садоводы и по

результатам  беседы дать задание на дом, например, с помощью родителей
посадить цветок в горшок и ухаживать за ним. На классных часах преподаватель

может проводить беседы натему: «Уважение к трудящимся  людям»,
«Бережное отношение к природе» и др.

Во 2 классе продолжается знакомство учеников с трудом людей, углубляется
их знание о разных профессиях, устанавливается трудовые отношения в группах.
Второклассники осваивают различные трудовые навыки и умения. В этот период
педагогу очень важно провести беседу с учениками на темы «Кем работает папа»,
«Кем  работает  мама».  Рассмотреть  аспекты  работы  таких  профессий  как
повар,портной, врач,  водитель,  т.е.  тех профессий,  с которыми мы сталкиваемся
каждый день.  По возможности,  показывать  документальные фильмы на  данную
тему.  Очень  важно  на  данном  этапе  приобщить  школьников  к  трудовой
деятельности в школьном саду.

В 3-4 классах продолжается знакомство школьников с трудом окружающих
людей. На этом периоде у учащихся вырабатываются первые навыки организации
своего  труда  и  чувство  ответственности  за  проделанную  ими  работу.  Это
подходящее время для знакомства с более «сложными» профессиями, с которыми
ученики не сталкиваются каждодневно–слесарь, токарь,  маляр, плотник. Для более
подробного представления данных профессий педагог может сводить учеников в
школьную мастерскую.  Важно  так  же   организовать  внеклассные  тематические
уроки,    главными гостями которых будут  люди той или иной профессии.  Они
смогут более подробно рассказать о своей профессии ответить на вопросы
учеников.  Кроме  выше  перечисленного,  ученики  должны  посещать
дополнительные кружки художественного, технического и спортивного творчества.
Такие творческие кружки помогут ребенку определиться в выборе профессии.

Формированиеустановокнаразнообразиепрофессийипониманиеролитруда  в
жизни  человека  хорошо  проводить  в  форме  экскурсий  на  предприятия,
ноэтотруднееворганизационномплане.Младшиешкольникиоченьчувствительны,и
хорошо  запоминают  тот  опыт,  когда  удаётся  что-то  сотворить  своими
руками.Информационнаяподдержкаввидевикториниконкурсовпопрофессиямпо
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параллелям  вполне  реальная  форма  работа  -  это  следующий  ресурс,  который
надоразвивать.  Важно,  чтобы  информация  была  красочной  и  захватывающей,
реальной,живой,поэтомурольэкскурсийнапредприятия,изнакомствасразличнымипр
офессиями–
этонеоценимыйвкладврасширениепредставленийребёнкаопрофессии.Непосредстве
нновшколе,конечно,долженбытьигровойметодический  материал  -  набор  игрушек
по профессиям, раздаточный материал,виртуальный кабинет по профориентации.
На сегодняшний день проводится работапо профориентации в основном за счёт
интеграции  в  различные  предметы,  но
всоответствиисновымистандартаминеобходиморазвиватьпрактическуюдеятельност
ьдетейпоэтомунаправлению,подключаяинтернет–
ресурсы.Заканчиваяначальнуюшколу,детидолжныиметьначальноепредставлениеоп
оискесведенийопрофессиивсовременноминформационномполе,неограничиваясьпр
остовиртуальнымииграми,иполучитьпервоначальныйнезабываемейопытсвоейпоиск
овойи исследовательскойдеятельности.
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Основные направлениярабочейпрограммы
курсадля начальнойшколы(1-4класс)

«Тропинкавпрофессию»

МодульI- «Играемвпрофессии»-1класс.
Цель:формированиеэлементарныхзнанийопрофессияхчерезигру.

МодульII-«Путешествиевмирпрофессий» - 2 класс. 
Цель:расширениепредставленийдетейомирепрофессий.

МодульIII-«Уменярастутгода…»-3класс.
Цель:формированиемотивации,интересктрудовойиучебнойдеятельности,стремление

к коллективномуобщественно-полезномутруду.

Модуль IV-«Трудв почетелюбой,мирпрофессийбольшой» -4класс.
Цель:формироватьдобросовестноеотношенииктруду,пониманиеегороливжизн

ичеловекаи общества,развиватьинтерескбудущейпрофессии.
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Содержаниерабочейпрограммы

Модуль I «Играем в
профессии»(33часа)

Всеработыхороши (2 ч.).Занятияс элементами игры.
Введение в тему. Стихи о профессиях. Работа с карточками (конкурс состоит

в составлении целой из разрезанной на части картинки). Конкурс маляров. Игра
«Кто  потерял  свой  инструмент»,  конкурс  «Найди  лишнее»,  игра
«Таинственноеслово»(расшифровкасловбаркы(рыбак),ртомас(матрос),явше(швея).
Играотгадайпословицы(Безохоты..(нетрыбока),безделажить-…
(тольконебокоптить).Викторина  «Угадай  профессию»  кто  пашет,  сеет,  хлеб
убирает (хлебороб),ктолекарствоотпускает(аптекарь), ктодомастроит(строитель).

Комучтонужно(2ч.).Дидактическаяигра.
Вводное  словоучителя.  Определение  правила  игры.  Подбираются

картинкиипредметысоответствующихпрофессий.Например:строитель-
мастерок,врач-градусник,повар-кастрюляит.д.

Оденемкуклунаработу(2ч.). Дидактическаяигра.
Оборудование:изображениерабочейодежды,изображениекукол.Подобратькка

ждойкартинкеодеждуиназватьсоответствующуюпрофессию(строитель,
милиционер,врач,пожарник,продавец).

Идём  на  работу  -  дидактические  игры.  Разложены  круги,  в  середине
которыхнарисованы  люди  разных  профессий,  относительно  с  изображением
инструментов.Необходимовыбратькартинку,подходящую дляработы.

Мыстроители(2ч.).Занятиес элементамиигры.
Организационныймомент.Игра.Построениедома,башниизгеометрических

фигур,  конструктора.  Физкультминутка.  Просмотр  м/ф.  Игра  сосчётными
палочками.  Строим  модель  грузовика  из  спичечных  коробков.  Итог.  Чтонужно
знать,чтобыстатьстроителем.Какуюпользуприносятнашизнания.

Магазин(2ч.).Ролеваяигра.
Мыидемвмагазин(2ч.). Беседасигровымиэлементами.
Организационный  момент.  Актуализация  опорных  знаний.  Вопросы,

какиебывают  магазины?  Кто  работает  в  магазине?  Формированиеновых  знаний.
Анализстихотворений.  Игра  «Вставьте  буквы,  и  вы  узнаете,  кто  работает  в
магазине».Заведующая,  продавец,  товаровед,  охранник,  администратор.  Оценка:
вежливый,грубыйпродавец.Итог:какназываетсяпрофессиялюдейработающихвмагаз
ине?

Аптека(2ч.).Ролевая игра.
Организационныймомент.Игра.Построениеизгеометрическихфигурзданияапт

еки.Физкультминутка.Просмотрм/ф.Играсосчётнымипалочками.
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Строим  модель  грузовика  из  спичечных  коробков.  Итог.  Что  нужно  знать,
чтобыстатьстроителем.Какуюпользуприносятнашизнания.

Больница(2ч.).Ролевая игра
Организационныймомент.Игра(детскийнабор«Доктор»).Физкультминутка.

Просмотр  м/ф.  Игра  со  счётными  палочками.  Строим
модельскоройпомощи.Итог.Чтонужнознать,чтобыстатьдоктором.Какуюпользуприн
осятнашизнания.

Какиебывают профессии (2ч.). Игровойчас.
Организационный  момент.  Актуализация  опорных  знаний.  Подбор

рифмовоквстихотворении.Рассказомирепрофессий.Игра:«Закончипословицу…»(на
пример,  «Без  труда..(  не  вытянуть  рыбку  из  пруда»).  Загадки  о
профессиях.Кроссвордопрофессиях.Итог: окакихпрофессияхмысегодняузнали?

С.Михалков«ДядяСтепа-милиционер»(2ч.).Чтение.
Чтениетекста.Словарнаяработа:милиционер,профессия.Обсуждениепрочитан

ного.Ответынавопросы.
С.Михалков «ДядяСтепа-милиционер»(3ч.). Видеоурок.
Просмотрм/фпопроизведениюС.Михалков«ДядяСтепа-

милиционер».Обсуждениепоступковглавныхгероев.Какбытыпоступилтывданнойси
туациях.Словарнаяработа.

В.Маяковский «Кембыть?»(2ч.)Чтениетекста.
Чтение  по  ролям.  Обсуждение  текста.  Словарные  работы:  столяр,

плотник,рубанок,инженер,доктор,конструктор,шофер.
К. Чуковский «Доктор Айболит» 
(2ч.)Игра-демонстрация,викторина.
Уход за цветами. (2ч.). Практическое 
занятие.Профессия«Повар»(2ч.).Экскурсия.
Вступительноесловоучителя.Презентацияпрофессий.Знакомствосостоловой

школы.Знакомствоспрофессиейповар.Встречаслюдьми,работникамившкольнойстол
овой.

Поварята.(2ч).Конкурс-игра.
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Модуль II «Путешествие в мир 
профессий»(34часа)

Мастерскаяудивительныхпрофессий(2ч.).Дидактическаяигра.
Карточки(желтые,синие,красные;по5вкаждой-

4срисунком,1безрисункаи4картонныхкруга-техжецветов).
Изображения рабочаяодеждаизвыбранныхкарточек,средства

труда,место 
работы.Определитьпрофессии,результаттрудачеловека.

Разныедома(2ч.).Практическоезанятие.
Использованиенастольногоконструктора«Строитель».Разбитьдетейнанесколь

когрупп.Выполнитьследующеезадание:изкубиковпостроитьдома.Игра-
соревнование  со  строительными  игровыми  материалами.  Конструирование
изнастольногоконструктора.Итог,награждение.

Дачныйдомик(2ч.).Практическоезанятие.
Подобратьцветнуюбумагу(крышу,стены,труба,крыльцо).Выложитьаппликац

июизцветнойбумагиикартона.Итог,выявитьлучшихучастников,награждение.

Мояпрофессия(2ч.).Игра-викторина.
Дидактическаяигра:«Доскажисловечко»,загадки.Игра:«Волшебныймешок»(о

пределитьнаощупь инструменты).Итог.

Профессия«Врач»(3ч.).Дидактическая игра.
«Назовипрофессии»,«Ктотрудитсяв больнице».Работаскарточками.

Больница (2 ч.). Сюжетно-ролевая 

игра.Доктор«Айболит»(2ч.).Игра

«Ктонас лечит»(2ч.).Экскурсиявкабинетврача.
Место,  нахождение  кабинета  врача.  Знакомство  с  основным

оборудованиемврача.Длячегонужны лекарства.Итог.

«ДобрыйдокторАйболит»(2ч.).

«Парикмахерская»(3ч.).Сюжетно-ролеваяигра.
Разгадываниезагадокопредметахтрудапарикмахера.Играсдетскимигровымна

бором«Парикмахер».Какиебываютпарикмахеры.

«Всеработыхороши–выбирай навкус!»(2ч.).Игры.
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Постановкаи  обсуждение  проблемных  вопросов.  Понятие  «работа»,
«трудолюбие».Игра:«Быстроназови».Например:лекарство(врач),машина(шофер).Ко
нкурс«мастерицы».Итог:мультимедиа -люди разных профессий.

Д. Дж. Родари«Чем пахнут ремесла» (2 ч.). 

Инсценировка.Профессия«Строитель»(2ч.). 

Дидактическаяигра.
Дидактическаяигра:«Чтокомунужнодляработынастройке?».Карточкис

изображением предметов, орудий труда. Определить названия
профессий.Например:штукатур-мастерок,машина-шофер.

Строительныйпоединок(2ч.).Игра-соревнование.
Разбить  детей  на  несколько  команд.  Одна  группа  строит  дома  из

спичек,другаяизспичныхкоробков.Ктобыстрее.Подведениеитогов.Награждениеком
анд.

Путешествие в кондитерский цех «Кузбасс» г. Прокопьевска (3 ч.).
Экскурсия.

Знакомство с профессией кондитера, с оборудованием
кондитерскойфабрики.Ктоработаетвкондитерской?Мастер-

классы.

«Гдеработатьмне тогда?Чеммнезаниматься?» (1ч.)Классный час.
Введение  в  тему.  Основная  часть.  Инсценировка  стихотворения

АлександраКравченко  «Честный  ответ».  Понятие  о  работах,  профессиях.
Словарная
работа(профессия,специальность,классификация).Мультимедиа(изображениепрофе
ссий:  мастер,  штукатур,  сантехник,  каменщик,  крановщик).  Чтение  стихов:
Г.Машин«Крановщик»,С.Баруздин«Плотник»,«Архитектор».Итог.
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Модуль III «У меня растут 
года…»(34часа)

Чтотакоепрофессия(2ч.).Игроваяпрограмма.
Вводноесловоопрофессиях.Речьтрудавжизничеловека.Работаспословицами(н

апример,«Трудкормитчеловека,аленьпортит..»).Закончитьпословицу:«Ктонеработа
ет,……
(тотнеест).Стихотворенияопрофессиях.Загадкапропредметы,которыеиспользуютлю
диразныхпрофессий.Угадатьпрофессии  по  первой  букве.  По  пословице  угадать
профессию (например: «Куйжелезо,покагорячо»(кузнец).

Укогомастерок,укогомолоток(2ч.).Беседа сэлементамиигры.
Вводноеслово.Историяпроисхожденияорудиятруда.Знакомствоспонятием

«инструмента».  Дидактическая  игра:  «Назови  инструмент»  (на  кухне  -
например,чайник,кастрюля,сковорода).Инструментыдляремонта(молоток,напильни
к,плоскогубцы).Игра:«Черныйящик».Дидактическаяигра:подберинужныйинструме
нткпрофессии.Итог.Разгадываниекроссвордобинструментах.

Истокитрудолюбия(2ч.).Игровойчас.
Вводное  слово.  О  чем  будем  говорить.  Загадки.  Игра-конкурс:  «Кто

большеназоветпрофессий».Дидактическаяигра:«Расскажиопрофессии».Играсослов
ами:«Чтобудет,если….».Например,чтобудет,еслиповараперестанутготовить?
Чтобудет,есливрачиперестанутлечить?Физкультминутка.Игра:
«Правильно дорисуй».

Домашнийпомощник(2ч.).Игра-конкурс.
Введениевигру.Конкурс«Ктокакимделомзанят».Дидактическаяигра:

«Кточемзанимается».Работаскартинками.Конкурс«Стихотворение».Сказкиотом,как
опасналень(В.Пахнов).Инсценировки.Конкурссмекалистых.Конкурс:
«Очумелыеручки».Конкурс-эстафета:«Ктобыстреезабьёт гвоздь».

Мирпрофессий(2ч.). Викторина.
Разминка. Конкурс«Профсловарь».Конкурсболельщиков.

Вопросыопрофессиях.
Загадкиопрофессиях.
Конкурсплатков.Конкурсписьмодругу(другпроситдатьсоветповыборупрофессии).К

онкурс«Отгадайкроссворд»,конкурс пословицопрофессиях.
Игра«Эрудит»(угадатьпрофессиюпопервойбукве).Например:п(пилот),в(врач).Итог

награждениелучшихигроков.

Угадайпрофессию(2ч.).Занятиесэлементамиигры.
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Вводноесловоопрофессиях.Дидактическаяиграназовипрофессию,например:
хлеб-хлебороб,  одежда-портной.  Чёрный  ящик  (определить  на
ощупьинструменты).Конкурсхудожников.Подведениеитогов.

Какиебываютпрофессии(2ч.). Занятиесэлементамиигры.
Вступительноесловоопрофессиях.Стихиопрофессиях.Пословицыопрофессия

х.  Конкурс  угадай  профессию.  Просмотр  мультфильмов  о
строительныхпрофессиях(столяр,плотник,сварщик).Рассказпокругу.Придуматьпо1
предложениюопрофессии.Конкурсархитекторов.Изодинаковогочислагеометрическ
ихфигур составить:дом,машинкуит.д. Итог.

Кудауходятпоезда(2ч.).Занятиесэлементамиигры.
Вступительноеслово.Просмотрмультимедиаожелезнодорожномтранспорте.В

икторинаобисториивозникновенияпаровозов.Игра:«Чтоизменилось».Загадкиовидах
транспорта.Ролеваяигра:«Проводник»,
«Машинист».Итог. Чтоновогомысегодняузнали.

Мояпрофессия(2ч). КВН.
Представление  команд.  Визитная  карточка  (портные,  модельеры).

Разминка(назватьинструментыпортных,видыодежды,пословицы).Конкурскапитано
в.Разрисовщикитканей.Демонстрациямоделей.Конкурсподарков.Итог.Награждение
команд.

Наши  друзья-  книги  (2ч.).  Беседа  с  элементами  игры.  Экскурсия  в
сельскуюбиблиотеку.

Вступительноеслово.Загадкиокнигах.Историяпроисхождениякниги.Папирус,
береста,бумага.Изготовлениесовременныхкниг.Знакомствоспрофессиямилюдей,
которыесоздаюткниги(наборщик, печатник,переплетчик).

Откудасахарпришел(2ч.).Беседа.
Вводноеслово.Просмотрфильма.Обсуждениерастений,изкоторыхполучают

сахар.  Обработка свеклы. Загадки о сахаре.  Игра: «Назови профессию»(агроном,
тракторист,  шофер,  химик,  сахарный  завод).  Игра  от  А  до  Я
(назватьпрофессиинавсебуквыалфавита).

«Турнирпрофессионалов»(2ч.).Конкурс-игра.
Представлениекоманд.Приветствие.Азбукапрофессий(побуквеопределитьпр

офессию,напримерА-агроном,Б-бизнесмен).Конкурс
«Кинокомедия»(вставитьназваниефильмов).Игра«Третийлишний»(программист,зак
ройщик,компьютерщик).Конкурспантомимы(изобразитьпрофессию).Подведениеит
огов.
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Всепрофессиинужны, всепрофессииважны(3ч.). Устныйжурнал.
Вводноеслово:страницаинформационная(данныеопрофессиях).Поэтическая

(чтение  стихов  Д.  Родари  «Чем  пахнут  ремесла»,  Маяковский
«Кембыть?»)Художественная(просмотрмультимедиаолюдяхразныхпрофессий).Игр
а.Дискуссия«Объяснитепословицу:«Всякаявещьтрудом создана».

Стройка(2ч.).Экскурсия.
Вводноеслово.Инструктаж  по  ТБ.Выбор  Знакомство  со

строительнымиобъектом.  Виды  строительных  профессий.  Итог.  Рисунки,
сочинения  о  профессии.Знакомствосо
словами:бульдозер,экскаватор,подъемныйкрани т.д.

Операция«Трудовойдесант»(1ч.).Практикум.
Вводноеслово.Созданиедвухбригад.Распределениеучастковмеждубригадами.

Назначение  ответственных.  Техника  безопасности.  Выполнение
работыпоуборкетерритории.Подведениеитогов.Поощрение.

Уходзацветами(2ч.).Практика.

Кулинарныйпоединок(2ч.).Шоу-программа.
Открытие.Представлениекоманд.Команды:«Веселыеповарята»,«Чудо-

повара».  Конкурс-эстафета  «Варим  борщ»  (собрать  набор  продуктов,  кто
быстрее).Конкурс:«Азнаетеливы?»,«Сладкоежки»,«Украсимторт»,«Чтовмешке».Ко
нкурс-
эстафета(надетьфартук,ктобыстреенарежетовощиитд.).Итогиконкурса,награждения
команд.
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МодульIV«Трудвпочетелюбой, мирпрофессийбольшой»
(34часа)

Любимоеделомое-счастьевбудущем(2ч.).Классныйчас, презентация.
Организационныймомент.Психологическаяигравкруге.Инсценировкастихотв

оренияС.Михалкова«Делобыловечером».Презентации.Швейное,строительное,газет
ноедело.Задание:установитьпорядокпостройкидома,установитьпорядок
созданиегазеты.Подведениеитогов.

Подорогамидутмашины(2ч.).Беседа-тренинг.
Историявозникновенияпрофессиишофёра.Загадкиопрофессиишофёр.Игра

«Кто  самый  внимательный».  Игра  «Неуловимый  шторм».  Игра  «Какой
этознак».Ролеваяигра-драматизация«Улица».

Всеработыхороши (2ч.).Игра-конкурс.
Введение  в  тему.  Стихи  о  профессиях.  Дидактическая  игра,

расшифровкаслова.Конкурсстроителей.Составитьизразрезанныхкартинокрисунокд
ома.Игра«Ктопотерялсвойинструмент».Викторина:«Угадайпрофессию»,конкурс
«Найдилишнее». Итогигры.Награждениеучастников.

Опрофессии продавца(2ч.). Занятиесэлементамиигры.
Вступительноеслово.

Знакомствоспрофессиейпродавец.Игра:«Умейпромолчать».Разыгрываниеситуации:
«Грубыйпродавец»,«вежливыйпокупатель».Игра«магазин».

Опрофессиибиблиотекаря(2ч.).Беседасэлементамиигры.
Вступительноеслово.Рассказопрофессиибиблиотекаря.Игра:«Угадай,какаякн

ижка».Игроваяситуация:«Читатель-библиотекарь».Оценкаработыбиблиотекаря.

ПраздниквГородеМастеров (2ч.).КВН.
Представлены2команды:«Девицы-

мастерицы»,«Веселыеумельцы».Приветствиекоманд.Вопросыизшкатулки(разминка
).Конкурс:«Самыйтрудолюбивый»,конкурс:«Видеоклип»,конкурс:«Проворныемота
льщики»,конкурс:  «Частушечный»,конкурс:  «Капитанов».Домашнеезадание-
сценкиопрофессиях.Подведениеитогов,награждение.

Работникииздательстватипографии(2ч.).Сюжетно-ролеваяигра.
Организационныймомент.Актуализацияопорныхзнаний(разгадываниеребуса

).Сюжетно-ролеваяигра«Редакциягазеты».Задание1-
штатредакции(корреспондент,фотограф,художник,наборщик).Задание2–«Вы–
редакторы»
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(отредактироватьтекст).Задание3–«Вы–журналисты»(написатьтекст).Задание
4 – «Вы – художники» (выполнение иллюстрации). Итог: люди

какихспециальностейработаютнадсозданиемгазеты.

Какпроходятвести(2ч.).Экскурсия напочту.
Вступление.Знакомствоспрофессиейпочтальона.Изистории(какпередавались

новости в древности). Изобретения в области связи. Современныепрофессии связи
(почтальон, сортировщик почты). Загадки и почтовый транспорт(самолет), телефон
(в  пер.  с  греч  «далеко  -  пишу»).  Виды  связи,  сотовая
связь.Ролеваяигра«Телефон».Итог.

Веселыемастерские (2ч.).Игра-состязание.
Вводноеслово.Представление2команд.Столярнаямастерская.Знакомствосинс

трументами(пила,топор,молоток,рубанок,стамеска).Загадкиобинструментах.Практи
ческоезадание–сделатькроваткудлякукол.Швейнаямастерская.  Загадки  об
инструментах. Конкурс: «Пришей пуговицу». Подведениеитогов.Награждение.

ПутешествиевГородМастеров(2ч.).Профориентационнаяигра.
Путешествиепо5районам.Каждыйсоответствуетоднойизпрофессиональных

сфер  (человек  -  человек,  человек  -  техника,  человек  -природа,человек-
художественныйобраз,человек-
знаковаясистема).Даетсязаданиесоставитьпланрайона,придуматьназваниеулиц,засе
литьдомасказочнымигероями.Например,район«Умелыеруки»,сказочныежители-
Самоделкин,ЖелезныйДровосек.

Строительныеспециальности(2ч.).Практикум.
Организационныймомент.Актуализацияопорныхзнаний-разгадатькроссворд.

С  чего  начинает  работу  хороший  специалист  (с  плана  или
проекта).Игра:«Поможемначальникустройкуорганизовать»,игра:«Проект».Итог:воп
росы:  что  случиться,  если  строить  здание  без  соответствующего  плана,
почемутакважноруководствоватьсяпроектамипристроительствездания?

вечер.
«Времянараздумьенетеряй,снамивместетрудисьииграй»(2ч.).Игровой

Вступление.Чтениестихов:«Уменярастутгода…».Выступлениеучеников
с  сообщениями  о  профессиях.  Задание  на  внимание:  «Найди  синий  на
рисунке».Мастерскаяслова(чтениеиинсценировки).Конкурс-игра:«Нитки-
иголка»,конкурсы:«Бойсподушками».Итог.
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Знакомствоспрофессиямипрошлого(2ч.).Конкурс-праздник.
Введение.  Стихи  о  труде.  Рассказ  о  рабочих  профессиях.  Конкурс:

«Заводутребуются».Информациядлялюбознательных.Знакомствоспрофессиейплотн
ика.

«Человектрудомпрекрасен»(2ч.).Игра-соревнование.

«Умеешьсам-научидругого»(2ч.). Практикум.

«Чейучастоклучше?»(2ч.).Практикум.

«Кулинарныйпоединок»(2ч.).Практикум.
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Тематический
план1класс

МодульI «Играем в
профессии»(33часа)

№ тема Кол-
во
часов

формапроведения

1-2 «Всеработыхороши» 2 занятие с элементами игры-
видеознакомства

3-4 «Кому, чтонужно» 2 дидактическаяигра
беседа

5-6 «Оденемкуклунаработу,едемнара
боту»

2 занятие с элементами 
игрыбеседа

7-8 «Мыстроители» 2 занятие с элементами 
игрвидеознакомства

9-10 «Магазин» 2 Знакомство с

атрибутами,ролеваяигра

11-12 «Мыидемв магазин» 2 Экскурсия.Р
олеваяигра

13-14 «Аптека» 2 Знакомство с

атрибутами,ролеваяигра

15-16 «Больница» 2 Знакомство с

атрибутами,ролеваяигра
17-18 «Какиебываютпрофессии» 2 Видеознакомство,игровойчас
19-20 С.Михалков «ДядяСтепа» 2 Чтение, беседы, викторины
21-22-
23

«ДядяСтепа-милиционер» 3 Экскурсия,видеоурок,встречасраб
отникомполиции

24-25 В.Маяковский«Кембыть?» 2 Чтение,беседа,обсуждение«Кемях
отелбы быть?»

26-27 К.Чуковский«ДокторАйболит» 2 Игра-демонстрация,викторина

28-29 Уходза цветами 2 практика
30-31 Профессияповар 2 Экскурсия, видеоурок,викторина
32-33 «Поварята» 2 практикум
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Тематический
план2класс

Модуль II«Путешествие в мир
профессий»(34часа)

№ тема Кол-
во
часов

формапроведения

1-2 Мастерскаяудивительныхпрофессий
«Всеработыхороши»

2 Занятие с

элементамиигры
3-4 «Разныедома» 2 Конструирование
5-6 «Дачныйдомик» 2 Аппликация
7-8 «Мояпрофессия» 2 Игра-викторина
9-10-11 «Профессия«Врач» 3 Занятие с

элементамиигры, 
приглашение врача

12-13 «Больница» 2 Сюжетно-ролеваяигра
14-15 Доктор«Айболит» 2 Сюжетно-ролевые

игры,просмотрмультфиль
ма

16-17 «Кто наслечит» 2 Экскурсиявмедицинскийп
ункт

18-19 «ДобрыйдокторАйболит» 2 Сюжетно-ролевая

игра,просмотрмультфильм
а

20-21-22 «Парикмахерская» 3 Сюжетно-ролеваяигра
23-24 «Всеработыхороши–выбирайнавкус!» 2 Сюжетно-ролеваяигра

25-26 Дж.Родари«Чемпахнутремесла» 2 Работа с

текстами,инсценировка
27-28 Профессия«Строитель» 2 Дидактическаяигра
29-30 Строительныйпоединок 2 Игра-соревнование
31-32-33 Путешествие в кондитерский цех

«Кузбасс»г. Прокопьевска
3 Экскурсия. Мастер-

классы.

34 «Гдеработатьмнетогда? 1 Инсценировка
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Чеммнезаниматься?» стихотворения
Александра Кравченко
«Честный

ответ»,мультимедиа.
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Тематический
план3класс

МодульIII « У меня растут
года…»(34часа)

№ тема Кол-
вочасо
в

формапроведения

1-2 «Чтотакоепрофессия» 2 игровыепрограммы,проект

3-4 «У кого мастерок, у
когомолоток»

2 беседасэлементами

игры,конкурс
5-6 «Истокитрудолюбия» 2 игровойчас
7-8 «Домашнийпомощник» 2 игра-конкурс,сочинение
9-10 «Мирпрофессии» 2 Викторина,ролеваяигра
11-12 «Угадайпрофессии» 2 занятиесэлементамиигры
13-14 «Какиебываютпрофессии» 2 занятиесэлементамиигры

15-16 «Кудауходятпоезда» 2 занятиесэлементамиигры
17-18 «Мояпрофессия» 2 КВН,проект
19-20 «Нашидрузья-книги» 1 Экскурсия

всельскуюбиблиотеку
20-21 «Откудасахарпришел» 2 Презентация,беседа
22-23 «Турнирпрофессионалов» 2 конкурс-игра
24-25-
26

«Все профессии нужны,
всепрофессииважны»

3 Устныйжурна7

26-28 «Строимдом» 2 Экскурсия,конструирование
29 Операция«Трудовойдесант» 1 практикум
30-31 «Уходза цветами» 2 практикум
32-33 «Кулинарныйпоединок» 2 шоу-программ,проект
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Тематический
план4класс

Модуль IV «Труд в почете любой, мир профессий
большой»(34часа)

№ тема Кол-
вочасо
в

формапроведения

1-2 «Любоедело-
моёсчастьевбудущем»

2 классныйчас,презентация,раб
отавгруппах

3-4 «Подорогамидут машины» 2 беседы- тренинг
5-6 «Всеработыхороши» 2 игра-конкурс
7-8 «Опрофессиипродавца» 2 беседа-тренинг
9-10 «Опрофессиибиблиотекаря» 2 беседасэлементамиигры
11-12 «ПраздниквгородеМастеров» 2 КВН
13-14 «Работники издательства

итипографии»
2 Экскурсия в

типографию,ролеваяигра
15-16 «Какприходятвести» 2 Экскурсия напочту
17-18 «Веселыемастерские» 2 Игра- состязание
19-20 «Путешествие в

ГородМастеров»

2 профориентации-игра

21-22 «Строительныеспециальности» 2 Практикум,защитапроекта
23-24 «Времянараздумьенетеряй,снам

и вместе трудисьииграй»
2 Игровой вечер

25-26 «Знакомство с
промышленными
профессиями»

2 Конкурс-праздник

27-28 «Человектрудомкрасен» 2 Игра-соревнование
29-30 «Успеешь сам-научидругого» 2 Практикум
31-32 «Чей участок лучше» 2 Практикум
33-34 «Кулинарныйпоединок» 2 Практикум
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